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Lausuntopyynto valtioneuvoston asetuksesta valtionavustuksesta
tyovoimaviranomaiselle tyottomien nuorten tyollistamiseen

Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Tukea nuorten tyollistimiseen pidetdan yleisesti kannatettavana. Huomiota haluttiin kuitenkin
kiinnittaa seuraaviin seikkoihin: siihen, ettei luonnoksen mukaan tyoéllistettavan tarvitsisi olla
tyonhakija (2 §), tydnantajan kanssa tehtavaan sopimukseen ja rekisteritietojen
ilmoitusvelvollisuuteen (5 §) seka tuen todelliseen kadyttdaikaan (6 §).

2 § Maaritelmat

Ehdotetun asetuksen maaritelman 2 § 2 kohdan mukaan tyéllistettdvan nuoren ei tarvitse olla
tyonhakijana. Tama nahdaan ongelmallisena myontdedellytysten tarkastamisen osalta. Ehdotetaan,
ettd asetus koskisi nuoria tyottomia tyonhakijoita, ja nuorten tulisi olla ilmoittautuneena
tyonhakijaksi tydvoimaviranomaiseen. Tama helpottaisi viranomaisen tyota tarkistaa, etta
sopimuksen alainen palkattava henkil6 kuuluu nuorten tyollistamisen kohderyhmaan. Myos
tyonantaja voi asetuksen maaritelman mukaan sijaita missa pain Suomea tahansa.

5 § Avustuksen kayttamisen edellytykset
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Ehdotettu asetuksen 5 § 1 kohtaan liittyen pyydetdaan ministeriolta tai Uudenmaan
elinvoimakeskukselta mallipohjaa yksityisoikeudellisesta sopimuksesta, jota voi soveltaa taman
asetuksen ehtoihin.

Ehdotettu asetuksen 5 § 4 kohtaan liittyen on todettava, ettda mikali yritysta ja tydsuhdetta koskevat
samat edellytykset kuin tyévoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain 83 §:n 3 momentissa ja 84
§:ssd palkkatuesta, se voi hieman vahentaa tuella palkattavien nuorten maaraa, koska
tyollistamistukea ei myodnneta, jos tydnantajalle on aiemmin myonnetty palkkatukea saman henkilon
palkkakustannuksiin ja tuen paattymisesta on alle kolme vuotta. Lisdksi sopimusta ei voida solmia,
jos tyosuhde on jo alkanut tai palkka perustuisi ainoastaan tyon tulokseen. Jos tukea voidaan
kuitenkin myontaa nollatuntisopimuksiin ja tarvittaessa tyéhon kutsuttaviin vahintaan 6 kuukauden
mittaisiin tyosopimuksiin, talla voi olla merkitysta tuen vaikuttavuuden ja nuorten pidempiaikaisen
tyollistymisen kannalta.

Ehdotettua asetuksen 5 § 6 kohtaa koskien toivotaan keskitettya ratkaisua rekisteritietojen
ilmoittamiseen EU-tason keskusrekisteriin, eli ettei tehtavaa ehdotuksen mukaisesti siirreta
Uudenmaan elinvoimakeskukselta tyévoimaviranomaiselle.

6 § Hyvaksyttavat kustannukset

Pyydetaan tarkentamaan asetuskohtaa: Valtionavustusta voidaan myontaa 5 §:n 2 kohdassa
tarkoitettuihin kustannuksiin, jotka aiheutuvat tydvoimaviranomaiselle avustuksen
myontamisajankohdan ja 30 pdivana huhtikuuta 2027 valisend aikana yrityksessa toteutuneesta
tyollistamisestd, josta tydvoimaviranomainen on sopinut taman asetuksen tarkoittamalla tavalla
yrityksen kanssa. Tulevatko tukijakson kustannukset katettavaksi ainoastaan sellaisissa sopimuksissa,
jotka alkavat viimeistdan 1.11.2026 ja jatkuvat enintdadn 30.4.2027 saakka? Tassa tapauksessa
aikaikkuna tuen hyddyntamiselle olisi melko lyhyt, vaikka asetus olisi voimassa vuoden 2027 loppuun
saakka.
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